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Положение о Совете учреждения 

 

1. Общие положения 
  

  Совет общеобразовательного учреждения создается на основании Федераль-

ного закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» статьи 26  и 

устава ГКОУ РО Волгодонской специальной школы-интерната «Восхождение».      

Управление учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единона-

чалия и коллегиальности. Формами самоуправления учреждения являются совет 

учреждения, попечительский совет, общее собрание, педагогический совет, учени-

ческий совет и другие формы. Порядок выборов органов самоуправления учрежде-

ния и их компетенция определяются уставом учреждения. 

В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, в учреждении 

функционирует совет учреждения, который является коллегиальным органом. 

  Совет учреждения – это высший орган общественного самоуправления, осу-

ществляющий общее руководство учреждением и руководствующийся в своей рабо-

те Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

другими нормативными документами, регламентирующими деятельность учрежде-

ния.  

 Законодательной базой для работы совета являются: 

- Конвенция ООН о правах ребенка; 

- Конституция РФ; 

- Федеральный закон № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Указы Президента РФ, распоряжения Правительства РФ; 

- нормативные акты Министерства образования РФ; 

- устав учреждения; 

- настоящее Положение. 

Совет призван осуществлять руководство развитием учреждения в соответствии с 

имеющейся Программой развития, утвержденными учебными программами и гра-

фиками. 

Данное Положение о совете образовательного учреждения может быть изменено 

на заседании совета. 

 



2. Функции совета 

 

2.1.  Участвует в разработке плана развития образовательного учреждения; 

2.2. Осуществляет контроль за использованием внебюджетных источников; 

2.3. Организует контроль за охраной здоровья участников образовательного про-

цесса, за безопасными условиями его осуществления; 

2.4. Организует выполнение решений общего собрания (конференции) работников 

учреждения; 

2.5. Вносит предложения по совершенствованию работы структурных подразделе-

ний; 

2.6. Принимает участие в обсуждении перспективного плана развития учрежде-

ния; 

2.7. Согласовывает с администрацией учреждения режим занятий учащихся, вве-

дение (отмену) единой формы одежды для учащихся, воспитанников в период заня-

тий; 

2.8. Принимает участие в разработке правил поведения учащихся, воспитанников; 

2.9. Участвует  в работе комиссии по распределению стимулирующего  фонда за-

работной платы; 

2.10. Поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию 

обучения и воспитания учащихся, творческий поиск педагогических работников в 

организации инновационной работы; 

2.11. Принимает локальные акты в рамках установленной компетенции. 

 

 

3. Формирование совета учреждения, организация его деятельности 

 

3.1. Совет учреждения действует на основании положения о совете учреждения и 

состоит из: 

-представителей трудового коллектива; 

-родителей (их законных представителей). 

3.2.  Количество представителей совета учреждения устанавливается решением 

общего собрания (конференцией) работников учреждения. 

3.3. Заседание совета учреждения созывается по мере необходимости, но не реже 

одного раза в полугодие.  

3.4. Решения совета учреждения принимаются открытым голосованием. 

3.5. Решения совета учреждения являются правомочными, если на заседании при-

сутствуют не менее двух третей состава членов совета и за них проголосовало не 

менее двух третей присутствующих.  

3.6. Решения совета учреждения, принятые в пределах его полномочий, являются 

обязательными для администрации и всех членов трудового коллектива учрежде-

ния. На заседаниях совета учреждения ведутся протоколы, подписываемые предсе-

дателем совета и секретарем; протоколы хранятся в делах учреждения. 

3.7. Совет учреждения избирается один раз в два года на общем собрании (кон-

ференции) работников учреждения. Председателем совета является директор учре-

ждения или педагог учреждения. Ежегодная ротация совета не менее трети состава 

каждого представительства. 

3.8. Руководитель учреждения вправе приостановить решение совета учреждения 

только в том случае, если имеет место нарушение действующего законодательства. 



3.9. Заседания совета учреждения являются открытыми: на них могут присутство-

вать представители всех групп участников образовательного процесса. 

3.10.  Срок полномочий председателя совета учреждения в случае его переизбрания 

не может превышать 4 лет. 

3.11. Решения совета доводятся до всех участников образовательного процесса. 

3.12. Члены совета имеют право присутствовать на всех мероприятиях воспитатель-

ного характера для обучающихся. 

3.13. Председатель совета является постоянным членом педагогического совета 

учреждения. 

3.14. Члены совета имеют право присутствовать на заседаниях попечительского со-

вета учреждения и родительского комитета. 

3.15. Совет несет ответственность за выполнение принятого плана работы и пра-

вильность принятых решений. 

3.16. Председатель совета ежегодно отчитывается за проделанную работу перед 

участниками образовательного процесса. 

 

4. Документация совета учреждения 

 

4.7. Каждое заседание совета протоколируется. Протокол ведет секретарь совета, 

избранный на первом заседании. В протокол заносится повестка дня совета, кратко 

записываются выступления присутствующих, все предложения и замечания, реше-

ния по каждому вопросу. 

4.8. Протоколы записываются в журнал протоколов совета образовательного 

учреждения. Каждый протокол подписывается председателем совета и секретарем. 

Книга протоколов должна быть пронумерована, прошнурована и подписана пред-

седателем с указанием количества страниц. 

4.9. Книга протоколов хранится в делах образовательного учреждения. Она пере-

дается по акту каждому вновь избранному председателю совета образовательного 

учреждения. 
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